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Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del
servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto
di materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 1 del 04.06.2020

Il giorno 04 giugno 2020 alle ore 9.00, si € riunita in seduta riservata, presso la sala riunioni dell’U.O.C.
ALBS della ASL di Rieti, sita in Via del Terminillo n. 42 — Rieti, la Commissione giudicatrice della gara
in oggetto, per procedere alle operazioni di cui all’art. 19 del Disciplinare di gara.

PREMESSO che

Con atto deliberativo n. 141/D.G. del 22.02.2019 quest’Azienda ha indetto una Procedura aperta,
ai sensi dell’art. 60 del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio di
trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.
con atto deliberativo n. 745/DG del 16/08/2019, cosi come modificato con atto deliberativo n.
1069/DG del 13/12/2019, sono stati nominati, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. 50/2016, il Seggio
di Gara e la Commissione necessari all’espletamento della procedura di gara in oggetto, nel modo
che segue :
SEGGIO

o Dott.ssa Antonella Stefania Morgante - Direzione Medica Ospedaliera- Presidente

o Dott. Alessandro Mancini — UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi - Testimone

o Dott.ssa Eleonora Franceschini - UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi
Testimone/segretario verbalizzante
COMMISSIONE
Dott. Pietro Dionette - Direttore Igiene e Sanita Pubblica - Presidente
Dott.ssa Alessandra Ferretti — Direttore UOC Anestesia ¢ Rianimazione - Componente
Dott.ssa Pasqualina Cicconetti — Responsabile UOC Distretto 1 - Componente
Dott.ssa Raffaella Balloni - UOC Amministrazione del personale dipendente a convenzioni
e collaborazioni- Segretario verbalizzante

o Dott.ssa Alessandra Sciumé - UOC Amministrazione del personale dipendente a

convenzione e collaborazioni - Segretario sostituto.
con deliberazione n. 391/DG del 17/04/2020, per esigenze operative legate all’emergenza COVID
sono stati sostituiti, quali membri della Commissione giudicatrice di gara, il Dott. Pietro Dionette e
la Dott.ssa Alessandra Ferretti, e sono stati sostituiti dal Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile
della UOC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura, in qualitd di Presidente e dal Dott. Attilio
Mozzetti UOC Tutela della Salute Materno infantile, in qualitd di Componente; ,
con atto deliberativo n. 272/DG del 17/03/2020 si & preso atto dei lavori del Seggio di Gara e sono Q/ ) g
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stati ammessi alla successiva fase di valutazione delle offerte tecniche i due operatori economici
partecipanti: I’'RTI Heart Life Croce Amica S.r.l., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societa

Cooperativa Sociale Onlus e Croce Bianca S.r.l. ; &b @
: 7 ( ‘
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= in data 19/03/2020 si & tenuta la seduta relativa all’apertura delle buste contenenti 1’offerta tecnica;

= in data 28/04/2020 Il Dott. Attilio Mozzetti e la Dr.ssa Pasqualina Cicconetti hanno presentato
formale atto di dimissione;

= con atto deliberativo n. 470/DG del 06/05/2020 sono stati nominati a sostituzione dei suddetti
componenti dimissionari, il Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene ¢
Sanitd Pubblica e la Dr.ssa Roberta Teodori Dirigente Amministrativo presso UOC Tecnico
Patrimoniale;

= con atto deliberativo n. 558/2020 la Direzione Aziendale ha comunicato la necessita di procedere
alla sostituzione del Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e Sanitd
Pubblica, a causa di problemi di salute dello stesso, indicando quale sostituto I’Ing. Antonino
Germolé, Direttore UOC Tecnico Patrimoniale;

IL PRESIDENTE
Tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e nell’ora
predetti, constatata la presenza di tutti i componenti, ad eccezione della segretaria verbalizzante, da inizio

ai lavori in seduta riservata, assolvendo esso stesso le funzioni di verbalizzazione.

La Commissione prende atto, cosi come risulta agli atti del R.U.P., che risultano ammessi alle successive
fase di gara i seguenti operatori economici:

Ragione Sociale

RTI Heart Life Croce Amica S.r.1., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societd Cooperativa Sociale
Onlus

Croce Bianca S.r.l.

I Presidente ed i Componenti della Commissione

preso atto dell’oggetto dell’appalto di cui trattasi e degli operatori economici partecipanti alla procedura di
gara, ai fini di quanto disposto dall’art. 77 del D. Lgs. 50/2016 ¢ s.m.i. (Codice degli appalti), in sede di
accettazione dell’incarico, dichiarano, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, ’insussistenza di cause
di incompatibilita, astensione e conflitto di interessi, anche potenziale di cui all'art. 42 del Codice degli
appalti e del quadro normativo correlato, come dalle dichiarazioni (Allegato n. 1), che unite al presente
verbale ne formano parte integrante e sostanziale.

La Commissione di gara prende atto di tutta la documentazione di gara comprendente il Bando di Gara, il
Disciplinare di Gara, il Capitolato Speciale d’Appalto e relativi allegati e le offerte tecniche presentate
dagli operatori economici concorrenti.

Il Presidente ricorda, preliminarmente, ai Commissari i contenuti del bando e dispone la creazione di una
scheda di valutazione, che definira lo strumento riepilogativo dell’offerta tecnica dei concorrenti.

Di seguito si determina a procedere ad un esame genelale per ogni lotto, dei progetti presentati dalle
Ditte concorrenti in relazione ai criteri di valutazione ed ai metodi di attribuzione dei punteggi nportau
negli artt. 16 e 16.1 del Disciplinare di gara.

La Commissione inizia la valutazione tecnica congiunta delle offerte esaminate.
I Commissari, in considerazione dei supporti informatici acquisiti e della conseguente verifica della
conformita delle offerte tecniche prodotte dai concorrenti, decidono di procedere in modo autonomo alla

valutazione delle stesse , decidendo di riunirsi successivamente in seduta plenana al fine della valutazione
congiunta delle offerte e relativa attribuzione punteggi tecnici definitivi. @ /

2



Alle ore 12:30, il Presidente dichiara, pertanto, chiusa la seduta riservata che viene aggiornata a data da
definire.

Di quanto precede & redatto il seguente verbale sottoscritto dalla Commissione gludlcatrlce come segue:

Presidente Dott. Massimiliano Bustini V7 / / 155 ~L 04*-'6‘/ g ~/
Cg
| ~
Componente Ing. Antonino Germole €~

Componente Dott.ssa Roberta Teodori %j@nﬁjﬁ,\)




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA”,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

1l sottoseritto PUSTA ( }77/7[5,3//7 L mato a _1__ T cod.
ﬁscale” residente in Via Y. Citta
N o S

nominato con atto deliberativo n. 391/DG del 17/04/2020, Presidente della commissione
giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla Procedura
aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio

di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione

sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R,,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 ¢ 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.£1. del 31/01/2014)

dichiaro
Passenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. ;Cause di inconferibilita
gdi non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati
previsti nel capo I del titolo I del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
0O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

...................................................................................................................
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Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

Di non trovarmi in condizior di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati: A N

“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la coryuzione
nonché pér individuare, prevenire e risolvere in modo eﬁ?cabe ogni ipotesi di ’éonﬂitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che pué essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialitd e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano 1'obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

Cause di astensione
di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

o

dichiaro
di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggeiti
privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)
di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

...............................................................................................................

...............................................................................................................

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

O

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o pit dei soggetti privati sopra indicati.



O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(SPECITICATE: ... ittt e, )

ha tutt’ora rapporti con uno o pit soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O cheisoggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attiviti o decisioni inerenti alla presente procedura di
BAAL .o e

1%” di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 ¢ 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f del 31.01.2014.

O diincorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della 1..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione
89/D.G. f.f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,
comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

I/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Luogo e dataéf’ ¢ /7 ety mc«, t/ 7o)

In fede

// s w/w 4 1 /V\




SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.

NOTA 1
Art314 Peculato
Art316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art.316 bis Malversazione a danno dello stato
Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art317 Concussione
Art.318 Corruzione per I’esercizio della funzione
Art319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti gindiziari
Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita
Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio
Art.322 Istigazione alla corruzione
Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione €
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunita Europee e degli Stati Esteri.
Art.323 Abuso d’ufficio
Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
Art.328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione
Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
Art.329 .
forza pubblica
Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita
Art 334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
) un procedimento penale o dall’autorita amministrativa
Art.335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa




NOTA2

Art. 7. Decreto Presidente della Repubblica, 16 aprile 2016, n.62 - Obbligo di astensione-

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.




NOTA 3

ARTICOLO N.51 C.P.C.
Astensione del giudice.

11 giudice ha 1’obbligo di astenersi (c.p.c.73):

1)
2)

3

4

5)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se & tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell’ufficio I’autorizzazione ad astenersi;quando I’astensione riguarda il capo dell’ufficio
’autorizzazione & chiesta al capo dell’ufficio superiore.()

(1) testo vigente al 30.12.2015




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI (EAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

Il sottoscritto Antonino Germolé nato a _ il cod. fiscale
GRMNNN67E04H224D residente in_‘Ciﬁé— nominato con atto

deliberativo n. 558/DG del 04.06.2020, Componente della commissione giudicatrice, ai sensi
dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60
del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio di trasporto protetto e
trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di materiale non
prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione sanitaria), per le

esigenze della Asl di Rieti.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 ¢ 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.ff. del 31/01/2014)

dichiaro
’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
K di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.

/a, anche con sentenza non passata in gir@icato, per il seguente

{1 di essere stato/a cond

o I del titolo II del libro secondo del ¢

ice penale (nota 1):

reato previsto nel

...............................................................................................................
...............................................................................................................

.................................................................................................................



2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

25{ Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere ‘in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrezfzzé}‘r e garantire la parita
di trattamento di tutti gli bperatori ecoigogici ”; ¢ !

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un

prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello

svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo

influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse

finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una

minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di

concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano ’obbligo di astensione previste dallart. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione
}(di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

X di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti -con soggetti

privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

O di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (agt” 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice gzfendale di

comportamento):




O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il

convivente).
(SPECIFICATE: «..\iinitiiieii e cciee i e

ha tutt’ora rapporti con uno o piti soggetti privatf sopra indicati e precisamente cop

cisioni inerenti alla presente procedura di

hanno i seguenti interessi in attivita o

ot 1o LR PP S A SR PPI PR PP PP PP R

%di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. £.£. del 31.01.2014.

0O di incorrere, all’atto dell’insedi to, nelle seguenti ipotesi di conflitto di intergssi, anche

potenziale, di cui all’art. 6 bjs’della 1..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 e 7 del PP.R. n.62/2013

ed agli artt. 6 e 7 del-Codice di Comportamento aziendale ado o con deliberazione

89/D.G. £.f. del 31,01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilitd di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Rieti, 11/06/2020
In fed

b




SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.

NOTA 1
Art.314 Peculato
Art.316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui

Art.316 bis Malversazione a danno dello stato

Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art.317 Concussione

Art.318 Corruzione per ’esercizio della funzione

Art319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti giudiziari

Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita

Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art.322 Istigazione alla corruzione

Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunitd Europee e degli Stati Esteri.

Art.323 Abuso d’ufficio
Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
Art.328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione
Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
Art.329 .
forza pubblica
Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita
Art.334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
' un procedimento penale o dall’autorita amministrativa
Art.335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorith amministrativa




NOTA3

ARTICOLO N.51 C.P.C.
Astensione del giudice.

11 giudice ha I’obbligo di astenersi (c.p.c.73):

1)
2)

3)
4)

3)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure nie ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se & tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell’ufficio 1’autorizzazione ad astenersi;quando 1’astensione riguarda il capo dell’ufficio
P’autorizzazione € chiesta al capo dell’ufficio superiore.(1)

(1y testo vigente al 30.12.2015




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

LA sottoscritta Teodori Roberta nata a- cod. fiscale TDRRRT791L41H282Y
residente ir_ﬁﬁé‘

nominato con atto deliberativo n. 470/DG del 06/05/2020, Componente della commissione
giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla Procedura
aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio
di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione

sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R,,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 € 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.
89/D.G.££. del 31/01/2014)

dichiaro
Passenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
7@ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
| previsti nel capo I del titolo IT del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................



2.

Contflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

Ff\ Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,

3.

commi 1 e 2, come di seguito riportati:

“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
intefesse nello svolgimento dgfle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che pud essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano I'obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

g di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti

privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

...............................................................................................................

...............................................................................................................

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

O

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.



O illa sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(SPECIEICATE: «..viiieiie it et e )

ha tutt’ora rapporti con uno o pilt soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(viportare denominazione e ragione sociale)

O che 1 soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
01 hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di
BATAD Lot e e aaa e e e
0O di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. £.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della 1..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. f.f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

II/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

aftivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.1gs. n. 165/2001).

Luogo e data U&‘ f’:@)\ L2

In fede
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SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.

NOTA1
Art314 Peculato
Art.316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art.316 bis Malversazione a danno dello stato
Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art.317 Concussione
Art318 Corruzione per I’esercizio della funzione
Art319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti giudiziari

Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita

Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art.322 Istigazione alla corruzione

Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunitd Europee e degli Stati Esteri.

Art.323 Abuso d’ufficio
Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
Art.328 Rifiuto di atti d'ufficio - Omissione
Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
Art.329 .
forza pubblica
Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita
Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
Art.334 . , o AN
un procedimento penale o dall’autorita amministrativa
Art.335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autoritda amministrativa




NOTA2

Art. 7. Decreto Presidente della Repubblica, 16 aprile 2016, n.62 - Obbligo di astensione-

1. I dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.




NOTA3

ARTICOLO N.51 CP.C.
Astensione del giudice.

11 giudice ha I’obbligo di astenersi (¢.p.c.73):

1)
2)

3)

4)

5)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori,

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se ¢ tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo
dell’ufficio I’autorizzazione ad astenersi;quando I’astensione riguarda il capo dell’ufficio
’autorizzazione ¢ chiesta al capo dell’ufficio superiore.(1)

(1) testo vigente al 30.12.2015




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

LA sottoscritta &0ty v eocrpena nata o JEENEP il - cod.
F
fiscale NN ccsidente in Vi Cciv

‘___ Prov. -

nominato con atto deliberativo n. 745/DG del 16/08/2019, cosi come modificato con atto
deliberativo n. 1069/DG del 13/12/2019, Segretaria della commissione giudicatrice, ai sensi
dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60
del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio di trasporto protetto e
trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di materiale non
prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione sanitaria), per le

esigenze della Asl di Rieti.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.ff. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
,. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
[0 di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

...................................................................................................................



2. Conflitto di interessi (art. 42 D.L.GS. 50/2016)

jg’ Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggtudzca%zone degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualszasz distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direftamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come. una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano [’obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione
%47 di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

s di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti

privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

0O di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):



O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con
uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.

0O illa sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(SPECITICALE. ...ttt ittt ettt ettt )

ha tutt’ora rapporti con uno o pitt soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O cheisoggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivitd o decisioni inerenti alla presente procedura di
o221 U OO PP PPN
0O di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. £f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilitd ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).

Luogo e data




SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.

NOTA 1
Art.314 Peculato
Art.316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art.316 bis Malversazione a danno dello stato
Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art.317 Concussione
Art.318 Corruzione per ’esercizio della funzione
Art.319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti giudiziari

Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita

Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio
Art.322 Istigazione alla corruzione
Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunita Europee e degli Stati Esteri.
Art.323 Abuso d’ufficio
Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
Art.328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione
Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
Art.329 .
forza pubblica
Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita
Art334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
) un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa
Art335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa




NOTA 2

Art. 7. Decreto Presidente della Repubblica, 16 aprile 2016, n.62 - Obbligo di astensione-

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.




NOTA 3

ARTICOLO N.51 C.P.C.
Astensione del giudice.

Il giudice ha 1’obbligo di astenersi (c.p.c.73):

1)
2)

3)

4)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se & tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell’ufficio 1’autorizzazione ad astenersi;quando I’astensione riguarda il capo dell’ufficio
’autorizzazione € chiesta al capo dell’ufficio superiore.(1)

(1) testo vigente al 30.12.2015




REGIONE >

LAZIO

AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 ~ 02100 RIETI- Tel. 0746.2781 — PEC: asl.rieti@pec.it
www.asl.rietiit C.F. e P.I 00821180577

Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del
servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto
di materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 2 del 09.06.2020

I giorno 09 giugno 2020 alle ore 8.30, si ¢ riunita in seduta riservata, presso la sala riunioni dell’U.O.C.
ALBS della ASL di Rieti, sita in Via del Terminillo n. 42 — Rieti, la Commissione giudicatrice della gara
in oggetto, per procedere alle operazioni di cui all’art. 19 del Disciplinare di gara.

PREMESSO che

e Con atto deliberativo n. 141/D.G. del 22.02.2019 quest’Azienda ha indetto una Procedura aperta,
ai sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del servizio di
trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

» con atto deliberativo n. 745/DG del 16/08/2019, cosi come modificato con atto deliberativo n.
1069/DG del 13/12/2019, sono stati nominati, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. 50/2016, il Seggio
di Gara e la Commissione necessari all’espletamento della procedura di gara in oggetto, nel modo
che segue :

SEGGIO
o Dott.ssa Antonella Stefania Morgante - Direzione Medica Ospedaliera- Presidente
o Dott. Alessandro Mancini — UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi - Testimone
o Dott.ssa Eleonora Franceschini - UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi

Testimone/segretario verbalizzante

COMMISSIONE

Dott. Pietro Dionette - Direttore Igiene e Sanita Pubblica - Presidente

Dott.ssa Alessandra Ferretti — Direttore UOC Anestesia e Rianimazione - Componente

Dott.ssa Pasqualina Cicconetti — Responsabile UOC Distretto 1 - Componente

Dott.ssa Raffaella Balloni - UOC Amministrazione del personale dipendente a convenzioni

e collaborazioni- Segretario verbalizzante

o Dott.ssa Alessandra Sciumé - UOC Amministrazione del personale dipendente a
convenzione e collaborazioni - Segretario sostituto.

= con deliberazione n. 391/DG del 17/04/2020, per esigenze operative legate all’emergenza COVID
sono stati sostituiti, quali membri della Commissione giudicatrice di gara, il Dott. Pietro Dionette e
la Dott.ssa Alessandra Ferretti, e sono stati sostituiti dal Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile
della UOC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura, in qualita di Presidente e dal Dott. Attilio
Mozzetti UOC Tutela della Salute Materno infantile, in qualita di Componente;

» con atto deliberativo n. 272/DG del 17/03/2020 si & preso atto dei lavori del Seggio di Gara e sono
stati ammessi alla successiva fase di valutazione delle offerte tecniche i due operatori economici
partecipanti: I’'RTI Heart Life Croce Amica S.r.1., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societa
Cooperativa Sociale Onlus e Croce Bianca S.r.l. ;

» in data 19/03/2020 si & tenuta la seduta relativa all’apertura delle buste contenenti I’offerta tecnica;
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= in data 28/04/2020 Il Dott. Attilio Mozzetti ¢ la Dr.ssa Pasqualina Cicconetti hanno presentato
formale atto di dimissione;

= con atfo deliberativo n. 470/DG del 06/05/2020 sono stati nominati a sostituzione dei suddetti
componenti dimissionari, il Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e
Sanita Pubblica e la Dr.ssa Roberta Teodori Dirigente Amministrativo presso UOC Tecnico
Patrimoniale;

= con atto deliberativo n. 558/2020 la Direzione Aziendale ha comunicato la necessita di procedere
alla sostituzione del Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e Sanita
Pubblica, a causa di problemi di salute dello stesso, indicando quale sostituto 1’Ing. Antonino
Germole, Direttore UOC Tecnico Patrimoniale;

* che in data 04.06.2020 la Commissione si & riunita in seduta riservata per I’esame generale delle
offerte, giusto verbale n. 1 in pari data,

e ok ok ok

La Commissione prosegue nella verifica e valutazione tecnica congiunta delle offerte esaminate al fine di
confermare o eventualmente integrare quanto determinato nella precedente seduta del 04.06.2020,
completando il prospetto riepilogativo con i punteggi tecnici.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengono assolte dalla dott.ssa Raffaella Balloni.
Il Presidente, alle ore 10.00, chiude la seduta riservata e stabilisce, nel rispetto di quanto previsto all’art.
19 del Disciplinare di Gara, di riconvocare la Commissione per procedere, in seduta pubblica virtuale,

con i lavori inerenti alla comunicazione dei punteggi tecnici attribuiti ed all’apertura delle offerte
economiche prodotte dagli operatori economici concorrenti.

Al presente verbale si allegano le Schede riepilogative punteggi tecnici attribuiti ai concorrenti.

Di quanto precede ¢ redatto il seguente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice e dalla
segretaria verbalizzante come segue:

Presidente Dott. Massimiliano Bustini {/ tln /—«-4 L2 e o

V2o

Componente Ing. Antonino Germolé

Componente Dott.ssa Roberta Teodori

Segretaria Verbalizzante Dott.ssa Raffaella Balloni /Q X&(\QQO\J\&



O.E.: RTI Heart Lifc Croce Amica S.r.l, Formia Soccorso S.r.l,, One Emergenza Socictd Cooperativa Sociale Onlus

Punteggio i N
CRITERI QUALITA’ massimo Voto Commissione Punteggio
ttribuibil attribuito
atribuibl® [ "mB. [ AG. | RT.
- 1.MODAOLITA' ORGANIZZATIVE DEL SERVIZIO- MASSIMO 36 PUNTI
, |Organizzazione del servizio di trasporto pazienti di cui
1.1 all'art, 1 del CSA 15 1,00 1,00 0,80 14,00
Organizzazione del servizio trasporto materiale vario di
1.2 cui all'Art, 1 CSA 10 1,00 0,80 1,00 9,33
1.3 Getione informatiozzata del servizio di cui all'art. 4 del 5 1,00 1,00 1,00 5,00
CSA |
; - PERSONALE IMPEGATO NELU'ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO - MASSIMO 7PUNTL.
2.1 |Dotazione di personale 4 0,80 0,60 0,60 2,67
2.2 |Formazione ed aggiornamento 3 1,00 1,00 0,80 2,80
PARCO AUTO A DISPOSIZONE DELL'AZIENDA ASL DI RIETI - MASSIMO 25 PUNTI
3.1 |Mezzi di soccorso - Numere di autonezzi 5 0,80 0,80 0,60 3,67
3.2 |Mezzi disoccorse- Anno di immatricolazione 4 0,80 0,80 0,60 2,93
3.3 |Mezzidisoccorse- chilometraggio effetinato 4 0,80 0,60 0,60 2,67
3.4 Auto adebl.tc al Erasgorto mateialce - biclogice ¢ 4 1,00 0,80 0,80 347
documentazione varia-numere antomezzi
35 Auto ndcbi.te al frasnorto . fnatcia!‘c bi(.)logxco e 4 0,40 0,60 0,60 2,13
documentazione varia- anno di immatricolazione
36 Auto adebl‘te al frasm{rto matcfalc biologico ¢ 4 0,60 0.60 0,40 2,13
documentazione varia- chilometraggio effettunto
4. DOTAZIONE DEGL]I AUTOMEZZ1- MASSIMO 8 PUNTI
4.1 [Tipologia degli allestimenti e delle dotazioni 4 0,80 0,80 0,80 3,20
4.2 |Stato d'uso degli allestimenti e delle dotazioni 4 1,00 1,00 1,00 4,00
TOTALE 58,00




O.E.: CROCE BIANCA SRL

Punteggio massimo Voto Commissione Punteggio

3

CRITERI QUALITA ’ attribuibkilke M.B. | A.G. | RT. attribuito

MODAGLITA' ORGANIZZATIVE DEL SERVIZIO- MASSIMO 30 PUNTI

Organizzazione del servizio di trasporto

11 pazienti di cui all'art. 1 del CSA 15 0.80 | 080 | 0,60 11,00
Organizzazione del servizio irasporto

1.2 materiale vario di cui all'Art. 1 CSA 10 0.80 | 0,60 | 080 7,33
Getione informatiozzata del servizio di

13 cui all'art. 4 del CSA > 0,80 | 0,60 | 0,80 3,67

2.1 |Dotazione di personale 4

2.2 |Formazione ed aggi ‘ _ “3

ISPOSIZONE DELL'AZIENDA ASL

31 Mezzi _c_i_x soccorso -~ Numero di 5 1,00 1,00 1,00 5,00
automezzi

39 Mezm ) di ' soccorso- Anno di 4 0,80 0,80 0,80 3,20
immatricolazione

33 Mezzi di soccorse- chilometraggio 4 1,00 0,80 0,80 3,47
effettuato
Auto adebite al trasporto materiale

3.4 |biologico e documentazione varia- 4 0,80 0,60 0,60 2,67
numero automezzi
Auto adebite al trasporto mateiale

3.5 |biologico e documentazione varia- anno 4 0,60 0,80 0,60 2,67
di immatricolazione
Auto adebite al trasporto mateiale

3.6 |biologicc e documentazione varia- 4 0,80 0,60 0,80 2,93
chilometraggio effettuato

4. DOTAZIONE DEGLT AUTOMEZZI- MASSIMO 8 PUNTL

a1 Ttpol?gl(.: degli allestimenti ¢ delle 4 0,60 0,60 0,60 2,40
dotazioni

4. Stata. d flSO degli allestimenti e delle 4 0,80 1,00 1,00 3,73
dotazioni

TOTALE 52,47
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Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del
servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto
di materiale non prevalentemente sanitario (blO[OglCO per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 3 del 11.06.2020

Il giorno 11 giugno 2020 alle ore 15.00, si & riunita in seduta pubblica, presso la sala riunioni
dell’U.0.C. ALBS della ASL di Rieti, sita in Via del Terminillo n. 42 — Rieti, la Commissione
giudicatrice della gara in oggetto, per procedere alle operazioni di cui all’art. 19 del Disciplinare di gara.
La Commissione di gara risulta essere composta come di seguito specificato:

e Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile della UOC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e

Cura, in qualitd di Presidente;

s L’Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale Asl di Rieti in

qualita di Componente;

e La Dottssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico

Patrimoniale in qualitd di Componente;

e La Dott.ssa Raffaella Balloni — funzionario presso UOC Amministrazione del

personale dipendente a convenzioni e collaborazioni, in qualita di Segretaria
verbalizzante senza diritto di voto;

PREMESSO che

» con deliberazione del Direttore Generale n. 141/DG del 22/02/2019 ¢ stata indetta una procedura
aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., finalizzata all’affidamento del servizio
di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria) per le esigenze della ASL di Rieti;

» con atto deliberativo n. 745/DG del 16/08/2019, cosi come modificato con atto deliberativo n.
1069/DG del 13/12/2019, sono stati nominati, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. 50/2016, il Seggio
di Gara e la Commissione necessari all’espletamento della procedura di gara in oggetto, nel modo
che segue :
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SEGGIO

Dott.ssa Antonella Stefania Morgante - Direzione Medica Ospedaliera- Presidente

Dott. Alessandro Mancini — UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi - Testimone
Dott.ssa Eleonora Franceschini - UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi
Testimone/segretario verbalizzante

COMMISSIONE

Dott. Pietro Dionette - Direttore Igiene e Sanitd Pubblica - Presidente

Dott.ssa Alessandra Ferretti — Direttore UOC Anestesia ¢ Rianimazione - Componente
Dott.ssa Pasqualina Cicconetti — Responsabile UOC Distretto 1 - Componente

Dott.ssa Raffaella Balloni - UOC Amministrazione del personale dipendente a convenzioni
e collaborazioni- Segretario verbalizzante

Dott.ssa Alessandra Sciumé - UOC Amministrazione del personale dipendente a
convenzione ¢ collaborazioni - Segretario sostituto.

REGIONE
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s con deliberazione n. 391/DG del 17/04/2020, per esigenze operative legate all’emergenza COVID
sono stati sostituiti, quali membri della Commissione giudicatrice di gara, il Dott. Pietro Dionette e
la Dott.ssa Alessandra Ferretti, e sono stati sostituiti con il Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile
della UOC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura, in qualita di Presidente e con il Dott. Attilio
Mozzetti UOC Tutela della Salute Materno infantile, in qualitd di Componente;

* con atto deliberativo n. 272/DG del 17/03/2020 si & preso atto dei lavori del Seggio di Gara e sono
stati ammessi alla successiva fase di valutazione delle offerte tecniche i due operatori economici
partecipanti: 'RTI Heart Life Croce Amica S.r.l., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societa
Cooperativa Sociale Onlus e Croce Bianca S.r.l. ;

« indata 19/03/2020 si ¢ tenuta la seduta relativa all’apertura delle buste contenenti ’offerta tecnica;

= in data 28/04/2020 1l Dott. Attilio Mozzetti e la Dr.ssa Pasqualina Cicconetti hanno presentato
formale atto di dimissione;

= con atto deliberativo n. 470/DG del 06/05/2020 sono stati nominati a sostituzione dei suddetti
componenti dimissionari, il Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e
Sanita Pubblica e la Dr.ssa Roberta Teodori Dirigente Amministrativo presso UOC Tecnico
Patrimoniale;

x con atto deliberativo n. 558/2020 la Direzione Aziendale ha comunicato la necessita di procedere
alla sostituzione del Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e Sanita
Pubblica, a causa di problemi di salute dello stesso, indicando quale sostituto I’Ing. Antonino
Germolg, Direttore UOC Tecnico Patrimoniale;

= in data 04.06.2020 la Commissione si ¢ riunita in seduta riservata per ’esame generale delle
offerte, giusto verbale n. 1 in pari data.

= in data 09.06.2020 la Commissione si ¢ riunita in seduta riservata terminare 1’esame congiunto
delle offerte tecniche presentate e completare prospetto riepilogativo con i punteggi tecnici;

IL PRESIDENTE

tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e nell’ora
predetti, constatata la presenza di tutti i componenti e da inizio alle operazioni di gara in seduta pubblica
sulla piattaforma di negoziazione “NetdMarket”.

La Commissione prende atto che sono intervenuti alla presente seduta pubblica i rappresentanti degli
operatori economici RTI Heart Life Croce Amica S.r.1., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societa
Cooperativa Sociale Onlus;

Il Presidente, preliminarmente, da lettura dei punteggi tecnici attribuiti ai singoli concorrenti — giusto
Verbale n. 2 del 09.06.2020. ‘

La Commissione rileva che sulla piattaforma telematica “Net4dmarket” non era stato preventivamente
aperto il “timing” per il caricamento delle offerte economiche.

La Commissione, preso atto che le offerte economiche da caricare sul portale sono state contrassegnate
dalla marcatura temporale acquisita prima del termine perentorio stabilito nel bando per la presentazione
delle offerte e che, quindi, il suddetto caricamento in piattaforma riveste un carattere meramente
formale, da mandato alla Dott.ssa Maricarla Carducci, assistente al RUP, di procedere all’apertura
telematica sulla piattaforma del “timing” di caricamento e di avvisare i concorrenti per il caricamento
delle offerte.

Nei 15 minuti assegnati sulla piattaforma per il predetto caricamento, I’operatore economico RTI Heart

Life Croce Amica Sur.l, Formia Soccorso S.r.l, One Emergenza Societd Cooperativa Sociale Onlus

riesce a caricare la propria offerta mentre ’operatore economico Croce Bianca S.r.l. comunica che si &

verificato un problema tecnico di caricamento. g 1
2
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La Commissione, rilevata la problematica e considerato il breve intervallo concesso per I’inserimento
dell’offerta, decide di chiedere al supporto tecnico della piattaforma telematica “Netdmarket” la
riapertura dei termini per il caricamento.

1l Call Center della suddetta piattaforma comunica che I’operazione non pud essere effettuata prima delle
18.

11 Presidente avvisa tutti i presenti e chiede ai rappresentanti degli operatori economici RTI Heart Life
Croce Amica S.r.l., Formia Soccorso S.rl., One Emergenza Societa Cooperativa Sociale Onlus se
preferiscono rinviare al giorno successivo le operazioni di apertura delle buste economiche o attendere lo
sblocco del caricamento dell’offerta nell’orario indicato dal Call Center.

I rappresentanti degli operatori economici RTI Heart Life Croce Amica S.r.l., Formia Soccorso S.r.l.,
One Emergenza Societa Cooperativa Sociale Onlus comunicano la volonta di attendere il compimento
delle operazioni suddette da parte dei tecnici della piattaforma telematica.

Alle ore 17.53 il Call Center della piattaforma comunica la riapertura del timing.

Alle ore 17.56 ’operatore economico Croce Bianca s.r.l. carica la propria offerta sulla piattaforma
telematica “Netdmarket”.

Alle ore 18.05 la Commissione chiude il “timing” per il caricamento delle offerte.

Di seguito, alle ore 18.20, si procede all’apertura, nell’ordine di visualizzazione “a sistema”, delle offerte
economiche telematiche prodotte dai concorrenti.

Sono intervenuti nella seduta pubblica il Dott. Matteo Palmieri, Posizione Organizzativa, presso la UOC

ALBS, e la Dott.ssa Maricarala Carducci, funzionario presso la UOC ALBS, per dare supporto tecnico
alla Commissione nella gestione delle operazioni di gara sulla piattaforma “Net4Market”.

La Commissione acquisisce le offerte economiche dei Concorrenti, (Allegato n. 1).

Dall’esame delle stesse risulta quanto riportato nella scheda allegata, (Allegato n. 2).

Terminata la lettura delle offerte economiche, il Presidente, alle ore 19.20, dispone di chiudere la
documentazione economica sulla piattaforma telematica di negoziazione “Net4market” e procede a dare
lettura della graduatoria dei concorrenti.

Il Presidente decide di riconvocare la Commissione in seduta riservata il giorno successivo, venerdi
12.06.2020, per terminare le operazioni sulla piattaforma “Net4dMarket” e procedere alla pubblicazione
della graduatoria finale.

Alle ore 19.35 il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica.

Di quanto precede ¢ redatto il presente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice e dal

segretario come segue:

l/f'// s A/‘ i /
Presidente Dott. Massimiliano Bustini ,J//’/o:%i (S~ 2]
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Componente Ing. Antonino Germolé 7 S o

Componente Dott.ssa Roberta Teodori

Segretaria Verbalizzante Dott.ssa Raffaella Balloni /}\@) W
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Protocolio ‘ GIMG/A019 def 03.05.2019

SERVIZIO TRASPORTO INFERM! - SERVIZIO EMERGENZA 118 - TRASPORTO ORGANI E SANGUE - ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA - TRASPORTO DIALIZZATI - CENTRO FORMAZIONEACCREDITATO

Spett.le

Azienda Sanitaria Locale Rieti
Via del Terminillo, 42

02100 Rieti

Oggetto: offerta economica per la procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i, per
Paffidamento del servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e
trasporto di materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria) per le esigenze della Azienda Sanitaria Locale di Rieti.

La sottoscritta Righi Simona s e

U, 2 it2 di Amministratore Unico e legale rappresentate della Soc. Croce Bianca s.r.l. con sede in Roma
Via Isole del Capo Verde nr. 248 — p.i. 00948300595 formulo la migliore offerta per i servizi in oggetto, secondo

quanto indicato dal Disciplinare di gara art. 15 punto 1 pag. 19:

Canone mensile del servizio (il canone tiene conto degli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso indicati nell’art. 3)
del disciplinare di gara)
Servizio Canone mensile Percentuale di Canone mensile ribassato
ribasso pil alta
Trasporto/trasferimento pazienti €.62.500,10 12 % €. 55.000,088
(EuroSessantaduemila- (dodicipercento) (Eurocinquatacinquemilazerovirgola-
cinquecentovirgoladieci.) zeroottantotto)
Trasporto  materiale  biologico,
nonché materiale vario attraverso la
messa a disposizione per sei ore
giornaliere di una vettura munita di €.37.463,70 10% €.33.717,33
autista per sei giomni su sui nella | (Eurotrentasettemitaquattrocento- (diecipercento) (Eurotretatremilasettecentodiciassette-
fascia oraria compresa dalle otto sessantatrevirgolasettanta) virgolatrentatre)
alle venti all’interno e all’esterno
del territorio dell’ Azienda
1. Canone mensile del servizio
Servizio Costo orario Costo per ogni km.
Medico Anestesista €. 90,00 (novantaeuro) /"
Trasporto salme / €. 4,0 (quattroeuro)
Trasporto pazienti in dimissione (a / €. 4,0 (quattroeuro)
totale carico degli utenti)

Dichiaro altresi che:

la stima del costo annuo Aziendale relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 95,

comma 10, del Codice ¢ pari al sotto indicate importo.

€. 12.000,00

Dodicimilaeuro

Croce BiancaS.r.l. Tel. 0773480030
Via Pantanaccionr.120 Tel. 0773 484851
04100 Latina Fax 0773 666396

croce.bianca@bollanti.it
crocebianca@botlanti.it

www.crocebiancaservizisanitari.it

150 3012015

BUREAU VERITAS |
Xifieation.

SAR.
BUREAD VERITAS
Loriiticating

Sede legale: Via Isole del Capo Verde n. 248 - 00121 Roma - Reg. C.C.| A.A.RM-1509071 - p.i. 00948300595 - cod. Ateco 86942




Certificazione ambientale
IS0 14601

SERVIZIO TRASPORTO INFERM] - SERVIZIO EMERGENZA 118 - TRASPORTO ORGANI E SANGUE - ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA - TRASPORTO DIALIZZATI - CENTRO FORMAZIONE ACCREDITATO

Protocollo l 6300619 del 03.05.2019

Che la stima dei costi della manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice & pari ai sotto indicati

importi.
Tipologia Manodopera Costo annuo
Autisti — Infermieri-camminatori e €.700.000,00
quant’altro necessita per I’espletamento (Eurosettecentomila)
dell’appalto.

Dichiaro altresi che nel redigere I’ 2fffrta ho tenuto conto degli obblighi e di tutti i conseguenti oneri connessi al CCNL

v i

di settore, alle disposizioni in materia di sicurezza e di protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni del lavoro. La
il

presente offerta economica € pienamente remunerativa.
La presente offerta ha una validita di 210 gg. a partire dalla scadenza fissata per la ricezione delle offerte previste nel

Timing di gara e la sua efficacia e prorogabile su semplice richiesta della stazione appaltante.
In fede

Amministratore Unico Latina 03.05.2019
Righi Simona

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R.
28 dicembre 2000 nr. 445 e del D.lgs 7
marzo 2005 n. 82 e norme collegate, il
quale sostituisce il testo cartaceo e la firma

autografa.
CroceBiancaSrl Tel. 0773 480030 croce.bianca@bollanti.it o s
Via Pantanaccionr.120 Tel. 0773 484851 crocebianca@bollanti.it sunsasveas R gfie BURLAU VERTAS
04100 Latina Fax 0773 666396 www.crocebiancaservizisanitari.jt Sssisds A8 Bl

Sede legale: Via Isole del Capo Verde n. 248 — 00121 Roma - Reg. C.C.LA A RM-1509071 - p.i. 00948300595 - cod. Ateco 86942
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{Mandataria Capogruppo Costituendo R.T.1.)
Sede Legale: Via Carlo Piancastelli n. 20 - 00135 - ROMA (RM) Codice Fiscale e P.Iva:01501260622
Tel: 06/6281315 - fax* 06/30813992 - PEC: heartlifecroceamica@primapec.com

wfw MWWMMNE EMERGENMZA SOCIETA’

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

{Mandante Associata Costituends B.T.4.}
Sede Legale: Via Rosina Anselmi n. 10 - 95122 - CATANIA (CT) Codice F/sca/e e P.Iva:04899040879
Tel: 095/432134 - fax: 095/7571576 - PEC: gne. emergenzaipes

FORMIA SOCCORSO S.R.L.

{Mandanite Associata Costituendo B.T.4.)

Sede Legale Via Adalgiso Ferruccin. 109/A - 04023 - FORMIA (LT) Cod/ce F/sca/e e P. Iva: 01763480595
Tel.: 0771 770770 - fax: 0771 770514 ~ PEC: CERTI TAGPEC FORMI ORS0.J

Spett.Le

Azienda Sanitaria Locale RIETI
Via del Terminillo n. 42

02100 - RIETI (RI)

OGGETTO: “Procedura Aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i,, per 'affidamento del
servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre Strutture Sanitarie e trasporto
di materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione

sanitaria) per le esigenze della Azienda Sanitaria Locale di Rieti” - Numero Gara: 7379128 - CIG:
784294394D

OFFERTA ECONOMICA

II sottoscritto Caminiti Cutuli Fabio sy © qualith di

Amministratore Unico e Legale Rappresentante della societa Heart Life Croce Amica S.r.l. con sede
legale in Roma (RM) Via Carlo Piancastelli n. 20, C.F. e P.Iva: 01501260622, quale Mandataria
Capogruppo del Costituendo R.T.L, che costituira in caso di aggiudicazione con le seguenti imprese:

¢ One Emergenza Societa Cooperativa Sociale Onlus (Mandante Associata Costituendo R.T.L),
in persona del Presidente del Consiglio di Amministrazione e Legale Rappresentantedilililit

Marina, s, co1 Sede Legale in Catania (CT) Via Rosina Anselmi
n. 10, C.F. e P. Iva: 04899040879,

¢ Formia Soccorso S.r.l. (Mandante Associata Costituendo R.T.1), in persona del’ Amministratore
Unico e Legale Rappresentante Ranieri Alberto, S5 NENReN), con Sede
Legale in Formia (LT) Via Adalgiso Ferrucci n. 109/A, C.F. e P. Iva: 01763480595,

Congiuntamente,

OFFRONO
Per il servizio di cui all’'oggetto:

1. IL SEGUENTE CANONE MENSILE DEL SERVIZIO:

TIPOLOGIA DI SERVIZIO PER(;{E;I;X;I;\ (I)‘ EDI CANONE MENSILE - OFFERTO
0,
a) TRASPORTO/TRASFERIMENTO . 8,45% . . € 59'443’?3 _
PAZIENTI (ottovirgolaquarantacin= | (eurocinquantanovemilaquattrocen=
quepercento) toquarantatre/03)
RT.I

Heart life Croce Amica S.r.l. (Mandataria Capogruppo Costituendo Rti)
One Emergenza Societa Cooperativa Sociale Onlus (Mandante Associata Costituendo Rti)
Formia Soccorso S.r.I. (Mandante Associata Costituendo Rti) Pagina 1 di 6
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(Mandataria Capogruppo Costituendo R.T.1.)

Sede Legale: Via Carlo Piancastelli n. 20 - 00135 -~ ROMA (RM) Codice Fiscale e P.Iva:01501260622
Tel: 06/6281315 - fax' 06/30813992 - PEC: heartlifecroceamica@primapec.com

wwwmmmeE EMERGENZA SOCIETA’

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
{Mandante Associata Costitusnde R.7.4,)
Sede Legale: Via Rosina Anselmin. 10 - 95122 - CATANIA (CT) Codice Fiscale e P.Iva:04899040879
Tel: 095/432134 - fax: 095/7571576 - PEC: pne.emergenza@pec,it

FORMIA SOCCORSO S.R.L.

{Mandanie Associats Coslituendo R.T.40.)

Sede Legale: Via Adalgiso Ferrucci n. 109/A - 04023 ~ FORMIA (LT) Cod/ce F/sca/e e P Iva: 01 763480595
Tel.: 0771 770770 - fax: 0771 770514 ~ PEC: CERTIFICATABPEC, P L LOR l

b) TRASPORTO MATERIALE 12,53% €.30.581,33
BIOLOGICO, NONCHE' (dodicivirgolacinquanta= (eurotrentamilacinquecento=
MATERIALE VARIO trepercento) ottantuno/33)

Inoltre, congiuntamente

DICHIARANO

v" Che gli oneri per la sicurezza specifici, su base mensile, sono pari ad _€. 259833

(euroduemilacinquecentonovantotto/33) ;

e

v Cheil costo relativo al personale impiegato, su base mensile, & pari ad €.55.126,38

(eurocinquantacinquemilacentoventisei/38)

I

v' Che tutti i prezzi riportati al precedente puntol., sono da intendersi IVA esclusa, e
ominicomprensivi di tutti gli oneri che i R.T.I,, dovra sostenere per 'adempimento di quanto

previsto nel C.S.A;

v' Cheil RT.IL, nell'elaborazigne.della propria offerta economica, ha tenuto conto degli onerl della
sicurezza indicati nel Dlsc1p11nare di Gara, pari ed € 1.300,00, che pertanto gli skessi non sono

stati soggetti a ribasso.

2. COSTO PER PRESTAZIONI A RICHIESTA - EXTRACANONE:

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE COSTO OFFERTO
MEDICO/ANESTESISTA A RICHIESTA €.220,00/h
{costo orario) (euroduecentoventi/00)/h
INFERMIERE A RICHIESTA - PRESTAZIONE €.35,00/h
EXTRA .

(costo orario) (eurotrentacinque/00)}/h
SERVIZIO TRASPORTO SALME €. 5,00/km
(costo chilometrico) (eurocinque/00)/km
SERVIZIO TRASPORTO PAZIENTI IN

DIMISSIONE €. 5,00/km
(costo chilometrico a totale carico degli (eurocinque/00)/km

eventuali utenti)

RT.1
Heart life Croce Amica S.r.l. (Mandataria Capogruppo Costituendo Rti)
One Emergenza Societa Cooperativa Sociule Onlus (Mandante Associata Costituendo Rti)

Formia Soccorso S.r.l. (Mandante Associata Costituendo Rti) Pagina 2 di 6
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(Mandataria @‘ﬁp@gf%@p@ Costituendo R.T.1.)

Sede Legale: Via Carlo Piancastelli n. 20 - 00135 - ROMA (RM) Codice Fiscale e P.Iva:01501260622
Tel: 06/6281315 - fax- 06/30813992 - PEC: heartlifecroceamica@primapec.com

WWWWWWMNE EMERGENZA SOCIETA’

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

(Mandante Associata Costituendo R.T.1.)
Sede Legale: Via Rosina Anselmin. 10 - 95122 - CATANIA (CT) Codice Fiscale e P.Iva:04899040879
Tel: 095/432134 - fax: 095/7571576 - PEC: gng.emergenza@pec,it

FORMIA SOCCORSO S.R.L.

(Flandante Associalia Cosilituends R.T.1.)

Sede Legale: Via Adalgiso Ferrucci n. 109/A - 04023 - FORMIA (LT) Cod/ce F/sca/e epr. lva: 01763180535
Tel.: 0771 770770 - fax: 0771 770514 - PEC: CER 4 ‘ ORS00 1

Inoltre, congiuntamente
DICHIARANO

v Ha validita di 180 giorni a partire dalla scadenza fissata per la ricezione delle offerte prevista
nel Timing di gara, per il 06.05.2019;

v Gli offerenti si impegnano a prorogarne l'efficacia a semplice richiesta della Stazione
Appaltante;

v Nel redigere l'offerta, le Impresa, costituende il R.T.I, hanno tenuto conto degli obblighi e di
tutti i conseguenti oneri connessi ai CCNL di settore, alle disposizioni in materia di sicurezza e
di protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni del lavoro;

v La presente offerta economica & pienamente remunerativa.

Roma (RM)/Formia (LT)/Catania (CT) li, 03 Maggio 2019

Formia Soccorso S.r.l. Heart Life Croce Amica S.r.L.
MANDANTE ASSOCIATA COSTITUENDO R.T.L MANDATARIA CAPOGRUPPO COSTITUENDO R.T.L
L'Amministratore Unico L'Amministratore Unico
Ranieri Alberto Caminiti Cutuli Fabio
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa il documento cartaceo e la firma autografa

One Emergenza Societa Cooperativa Sociale Onlus
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Marina Curro
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

In allegato:
- Copia fotostatica dei documenti di riconoscimento, in corso di validita, dei sottoscrittori;

RTIL

Heart life Croce Amica S.r.l. (Mandataria Capogruppo Costituendo Rti)

One Emergenza Societq Cooperativa Sociale Onlus (Mandante Associata Costituendo Rti)

Formia Soccorso S.r.l. (Mandante Associata Costituendo Rti) Pagina 3 di 6
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¥ LAZIO

REGIONE
LAZIO <

AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETIX
Via del Terminillo, 42 — 02100 RIETI - Tel. 0746.2781 — PEC: asl.rieti@pec:it
www.asl.rieti.it C.F. e P.I. 00821180577

Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., finalizzata all’affidamento del
servizio di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto
di materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria), per le esigenze della Asl di Rieti.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 4 del 12.06.2020

Il giorno 12 giugno 2020 alle ore 10.30, si & riunita in seduta riservata, presso la sala riunioni
dell’U.O0.C. ALBS della ASL di Rieti, sita in Via del Terminillo n. 42 — Rieti, la Commissione
giudicatrice della gara in oggetto, per terminare le operazioni relative al caricamento dei punteggi
economici sulla piattaforma “Net4Market” e procedere alla pubblicazione della graduatoria finale.
La Commissione di gara risulta essere composta come di seguito specificato:
e II Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile della UOC Servizio Psichiatrico di
Diagnosi e Cura, in qualita di Presidente;
o L’Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale Asl di Rieti in
qualitad di Componente;
e La Dott.ssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico
Patrimoniale in qualitd di Componente;
e La Dottssa Raffaclla Balloni — funzionario presso UOC Amministrazione del
personale dipendente a convenzioni e collaborazioni, in qualitd di Segretaria
verbalizzante senza diritto di voto;

PREMESSO che

= con deliberazione del Direttore Generale n. 141/DG del 22/02/2019 ¢ stata indetta una procedura
aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., finalizzata all’affidamento del servizio
di trasporto protetto e trasferimento dei pazienti presso altre strutture sanitarie e trasporto di
materiale non prevalentemente sanitario (biologico per esami, posta, farmaci, documentazione
sanitaria) per le esigenze della ASL di Rieti;
* con atto deliberativo n. 745/DG del 16/08/2019, cosi come modificato con atto deliberativo n.
1069/DG del 13/12/2019, sono stati nominati, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. 50/2016, il Seggio
di Gara e la Commissione necessari all’espletamento della procedura di gara in oggetto, nel modo
che segue :
SEGGIO
o Dott.ssa Antonella Stefania Morgante - Direzione Medica Ospedaliera- Presidente
o Deott. Alessandro Mancini — UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi - Testimone
o Dott.ssa Eleonora Franceschini - UOC Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi
Testimone/segretario verbalizzante
COMMISSIONE
Dott. Pietro Dionette - Direttore Igiene e Sanita Pubblica - Presidente
Dott.ssa Alessandra Ferretti — Direttore UOC Anestesia e Rianimazione - Componente
Dott.ssa Pasqualina Cicconetti — Responsabile UOC Distretto 1 - Componente
Dott.ssa Raffaella Balloni - UOC Amministrazione del personale dipendente a convenzioni
e collaborazioni- Segretario verbalizzante
Dott.ssa Alessandra Sciumé - UOC Amministrazione del personale dipendente
convenzione e collaborazioni - Segretario sostituto. @

% ( )7/\@4 ‘,
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= con deliberazione n. 391/DG del 17/04/2020, per esigenze operative legate all’emergenza COVID
sono stati sostituiti, quali membri della Commissione giudicatrice di gara, il Dott. Pietro Dionette e
la Dott.ssa Alessandra Ferretti, e sono stati sostituiti con il Dott. Massimiliano Bustini, Responsabile
della UOC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura, in qualita di Presidente e con il Dott. Attilio
Mozzetti UOC Tutela della Salute Materno infantile, in qualita di Componente;

* con atto deliberativo n. 272/DG del 17/03/2020 si & preso atto dei lavori del Seggio di Gara e sono
stati ammessi alla successiva fase di valutazione delle offerte tecniche i due operatori economici
partecipanti: I’RTI Heart Life Croce Amica S.r.l., Formia Soccorso S.r.l., One Emergenza Societa
Cooperativa Sociale Onlus e Croce Bianca S.r.L

» indata 19/03/2020 si ¢ tenuta la seduta relativa all’apertura delle buste contenenti I’offerta tecnica;

= in data 28/04/2020 Il Dott. Attilio Mozzetti e la Dr.ssa Pasqualina Cicconetti hanno presentato
formale atto di dimissione;

* con atto deliberativo n. 470/DG del 06/05/2020 sono stati nominati a sostituzione dei suddetti
componenti dimissionari, il Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e
Sanita Pubblica e la Dr.ssa Roberta Teodori Dirigente Amministrativo presso UOC Tecnico
Patrimoniale;

» con atto deliberativo n. 558/2020 la Direzione Aziendale ha comunicato la necessita di procedere
alla sostituzione del Dott. Gianluca Fovi De Ruggero, Dirigente Medico UOC Igiene e Sanita
Pubblica, a causa di problemi di salute dello stesso, indicando quale sostituto I’'Ing. Antonino
Germolé, Direttore UOC Tecnico Patrimoniale;

* in data 04.06.2020 la Commissione si & riunita in seduta riservata per ’esame generale delle
offerte, giusto verbale n. 1 in pari data.

* in data 09.06.2020 la Commissione si € riunita in seduta riservata terminare 1’esame congiunto
delle offerte tecniche presentate e completare prospetto riepilogativo con i punteggi tecnici;

* in data 11.06.2020 la Commissione si & riunita in seduta pubblica per procedere all’apertura delle
buste economiche e redigere la graduatoria finale di gara;

IL PRESIDENTE

tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e nell’ora
predetti, constatata la presenza di tutti i componenti e da inizio alle operazioni relative al caricamento dei
punteggi economici sulla piattaforma “NetdMarket”.

La Commissione acquisisce, dalla sopra menzionata piattaforma telematica di negoziazione, il
documento denominato “Graduatoria”, (allegato 1), e ne procede alla pubblicazione.

Alle ore 11.40 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.
La Commissione, in coerenza con quanto disposto dall’art. 21 del Disciplinare di gara, chiude i lavori ed
incarica il Presidente della Commissione di trasmettere al R.U.P. tutti gli atti e documenti ai fini dei successivi

adempimenti.

Di quanto precede ¢ redatto il presente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice e dal
segretario come segue:

Presidente Dott. Massimiliano Bustini //9’ e Z de M‘
R

Componente Ing. Antonino Germolé

e}



Componente Dott.ssa Roberta Teodori

Segretaria Verbalizzante Dott.ssa Raffaella Balloni M@M_
/

o

e

(S}
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